ESTATUTOS BASICOS FUNDACION
CariTuLo |
NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION DE LA ENTIDAD

ARTICULO 1. NOMBRE, NACIONALIDAD Y DOMICILIO.

La entidad que por medio de estos estatutos se reglamenta es una entidad sin animo de lucro, que
se constituye como del tipo Fundacién y se denomina'LA COLA TAMBIEN RESGUARDA. El domicilio
principal de la entidad es en el municipio de"LA CALERA-CUNDINAMARCA.

ARTICULO 2. OBJETO:

La fundacion tiene como objeto principal la proteccién de animales en estado de abandono,
maltrato, vulnerabilidad, el mejoramiento de la calidad de vida y prevencién de abusos de estos.
Adicionalmente, la Fundacion en ejercicio del desarrollo de su objeto social, podra: A) Conformar
una red de animalistas que apoye con difusidén y recursos a fundaciones o personas que trabajan
por la proteccién de animales en estado de abandono. B) Recibir donaciones, subsidios de cualquier
persona juridica o natural, nacional o extranjera. C) Ejecutar, crear, realizar, coordinar eventos, crear
alianzas con marcas responsables socialmente. D) Promover, apoyar jornadas de esterilizacion y
vacunacion realizadas a nivel Nacional y Municipal. Promover campafias de esterilizacion con la
colaboracidon de las clinicas veterinarias de la localidad. E) Formar lideres y voluntarios para
promover la concientizacidon de los ciudadanos en el buen trato, proteccidon y respeto de los
derechos animales. F) Promover la adopcién de animales domésticos por parte de personas que se
comprometan a regularizar su situacién sanitaria y a atender sus necesidades a lo largo de toda su
vida. G) Promover la acogida temporal o indefinida de los perros y gatos rescatados. H) Arbitrar con
todos los medios disponibles, medidas de control y seguimiento en el desarrollo de actividades
donde se involucren y/o participen animales, velando por el cumplimiento de la legislacion vigente.
1) Hacer conocer a través de los medios de comunicacidn tales como internet, circulares, boletines,
revistas, redes, prensa, radio, television, entre otros, la legislacion nacional, relacionada con
proteccion animal, velando por su aplicacidn y cumplimiento, las actividades, casos de animales, y
fines de la Fundacidn relacionados con la proteccién animal. J) Fomentar el desarrollo de actividades
educativo-culturales, tendientes a concientizar a la comunidad sobre la problemdtica de los
animales abandonados. K) Denunciar ante los organismos competentes cualquier infraccion
cometida relacionada con los animales tal y como se especifican en la Ley 1774 del 6 de enero de
2016. L) Organizar campafias de financiacién tanto online como fisicas a fin de obtener recursos que
contribuyan al desarrollo del presente objeto social, M) Coordinar eventos de adopcidn, donde se
encontraran los perros o gatos que se encuentran en los hogares de voluntarios u otras fundaciones
y se informara de los procesos para ser voluntario y ofrecer hogar de paso y adopcidn. N) Organizar
un registro de voluntarios que quieran colaborar en el rescate, manutencién y cuidados de los perros
rescatados. O) Encaminarse a controlar la sobrepoblacidn canina, defensa, proteccion y reubicacion
del animal desprotegido y maltratado. P) En general contribuimos al mejoramiento de la calidad de
vida de la fauna callejera por medio de jornadas y campafias encaminadas a una tenencia
responsable de las mascotas, asi como todas las actividades licitas relacionadas con el desarrollo del
objeto social.

En desarrollo de su objeto la entidad podra desarrollar las siguientes actividades:

a) Organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades, celebrar contratos o convenios
y asociarse con otras entidades sin animo de lucro, de caracter nacional o internacional.



b) Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en el pais o en el exterior, que
contribuyan al cumplimiento del presente objeto social.

c) Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucidn de ideas presentadas por personas o grupos. cuyos
propdsitos y objetivos concuerden con los de LA FUNDACION.

d) Disefiar y desarrollar mecanismos de financiacién y co-financiacidn, inversiones a nivel nacional,
internacional, necesarios para el financiamiento y sostenimiento de LA FUNDACION. sus actividades
y proyectos, utilizando en ambos casos los sistemas de cooperacion, administracién delegada de
recursos, o cualquier otro medio.

e) Realizar actividades y programas que propendan por el desarrollo integral de los beneficiarios de
la fundacion.

f) Efectuar todas las otras actividades y operaciones econdmicas, relacionadas desde o
directamente con el objeto social, para el desarrollo de este, el bienestar de los asociados y la
adquisicion de bienes, muebles e inmuebles de LA FUNDACION.

g) Recibir donaciones tanto econdmicas como en especie que personas naturales o juridicas realicen
a la FUNDACION.

h.) Realizar y ejecutar programas dirigidos a la adopcién o apadrinamiento de los animales de la
fundacion.

ARTICULO 3. DURACION.
La entidad que se constituye tendra una duracidon INDEFINIDA.

CariTuLo I
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTiCULO 4."DEL PATRIMONIO

El patrimonio de la Fundacién estd constituido por: (1) las cuotas mensuales pagadas por los
miembros; (2) por auxilios donados por personas naturales o juridicas; (3) por los bienes que a
cualquier titulo adquiera, incluyendo donaciones de empresas nacionales o extranjeras y (4) por los
bienes que por cualquier concepto ingresen en la entidad.

A la fecha de constitucion, el patrimonio inicial asciende a la suma de CINCO MILLONES DE PESOS $
5.000.000, que ha sido pagada por los miembros en Dinero.

Los aportes realizados a la fundacién no son reembolsables bajo ninguna modalidad y no generan
derecho a retorno para el aportante, ni directa ni indirectamente durante su existencia, ni en su
disolucion y liquidacion

El patrimonio esta afectado al cumplimiento de la actividad meritoria expresada, por lo que sus
excedentes no podran ser distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa, ni indirectamente,
durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacion.

ARTiICULO 5. DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO
La organizacion y administracién de patrimonio estard a cargo de la ASAMBLEA GENERAL la cual

delegara en el Representante Legal la responsabilidad de su manejo. Sus fondos seran depositados
en una cuenta corriente o de ahorros y solamente se destinaran al cumplimiento de sus objetivos.



CariTuLo lll.
DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION

ARTiCcULO 6. MIEMBROS DE LA FUNDACION

Son miembros de la Fundacién las personas que firmaron el acta de constitucién y las que
posteriormente adhieran a ella, previo el lleno de los requisitos establecidos en los presentes
estatutos o en los reglamentos internos.

ARTICULO 7. DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION.

Son deberes de los miembros de la fundacién:
1. Velar por el cumplimiento de los objetivos y fines de la Fundacién.
Velar por la buena imagen de la fundacién.
Respetar los estatutos y reglamentos de la entidad.
Acudir a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Fundacion.
Obrar en sus relaciones con la fundacién y la comunidad con ética y lealtad.
Las demas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias.
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ARTICULO 8. DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION

Son derechos de los miembros de la fundacion:

1. Ser convocado a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la fundacion.

2. Postularse para ejercer aquellos cargos que no se encuentren prohibidos estatutariamente
o por la Ley dentro de la organizacién.

3. Acceder a la documentacién contable, fiscal, etc., de acuerdo con el procedimiento
establecido en los presentes estatutos y reglamentos internos.

4. Participar en las actividades de la entidad.

5. Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la fundacion.

ARTICULO 9. CONDICIONES PARA INGRESAR
Para ser miembro de la fundacion se requiere:

1. Ser legalmente capaz.

2. Presentar la solicitud debidamente diligenciada y firmada.

3. Pagarla cuota de ingreso a la Fundacién.
ARTiCULO 10. CAUSALES DE RETIRO
Sera retirado el miembro de la fundacién cuando asi lo solicite, de acuerdo con lo establecido en los
presentes estatutos y reglamentos de la entidad, como causal de sancién de acuerdo con lo previsto
en el articulo siguiente y por las demas causales indicadas por las disposiciones legales,
reglamentarias y estatutarias.

ARTICULO 11. PROHIBICIONES Y SANCIONES

Se encuentra prohibido a los miembros de la fundacion:



1. Discriminar actuando como miembro de la Fundacidn a miembros de la entidad u otras
personas por razones de credo politico o religioso, sexo, raza, nacionalidad u origen
geografico, clase o capacidad econdmica, o condicién.

2. Usar el nombre y demas bienes de la fundacién con propésitos diferentes a los objetivos de
la entidad, en beneficio particular propio o de un tercero.

Los miembros que incumplan los presentes estatutos se haran acreedores a las siguientes sanciones:

1. Sanciones pecuniarias
2. Suspension de derechos como miembro de la fundacion.
3. Retiro de la fundacion.

Las sanciones seran impuestas por LA ASAMBLEA GENERAL de acuerdo con el reglamento interno
de la entidad. Las sanciones podran ser: pecuniarias, suspensién de derechos, exclusion de
miembros, entre otras. Lo anterior, garantizando el debido proceso, derecho a la defensa vy
contradiccién que tienen las partes, de acuerdo con lo establecido en el reglamento interno.

CapituLo lll.
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTicULO 12. DE LOS GRGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION
La Fundacién sera administrada y dirigida por LA ASAMBLEA GENERAL y el representante legal.
ARTicULO 13. DE LA ASAMBLEA GENERAL

La asamblea general estd constituida por todos los miembros activos, sera la maxima autoridad y
sus decisiones son obligatorias siempre y cuando se hayan tomado de acuerdo con lo previsto en
los presentes estatutos.

ARTiCULO 14. REUNIONES, QUORUM Y MAYORIAS DE LA ASAMBLEA GENERAL

La asamblea general tendra dos clases de reuniones, ordinarias y extraordinarias. Las reuniones
ordinarias se realizardn una vez dentro de los tres primeros meses del afio y podran examinar la
situacién administrativa, econdmica y financiera de la entidad, elegir administradores,
representantes legales y demads cargos previstos estatutariamente, estudiar y analizar las cuentas y
el balance del ultimo ejercicio y acordar las demas decisiones inherentes al desarrollo del objeto de
la entidad.

Las reuniones extraordinarias se realizaran cuando lo exijan las necesidades imprevistas o urgentes
de la entidad, por lo que pueden celebrarse en cualquier época del afio.

Para llevar a cabo las reuniones de la asamblea general, se requiere de un qudrum deliberatorio de
la mayoria de sus miembros. Las decisiones se aprobaran con la mayoria de los votos de los

miembros presentes en la reunién.

ARTICULO 15. CONVOCATORIA PARA LAS REUNIONES



La convocatoria para las reuniones ordinarias se hard con 15 dias habiles de antelacién y las
extraordinarias con 5 dias comunes de antelacion.

La convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias sera efectuada por el representante
legal o cualquier nimero plural de miembros mediante CORREO ELECTRONICO, dirigido a los
miembros de la fundacidn que debe contener la fecha, hora y asunto para tratar (orden del dia).

Si se convoca a la asamblea general y la reunién no se efectla por falta de quérum, se dara espera
de una hora, al cabo del cual se podra llevar a cabo la reunién con cualquier nimero plural de
miembros.

ARTICULO 16. REUNION DE HORA SIGUIENTE

Si llegada la hora para la cual fue convocada la reunién de Asamblea General no se logra integrar el
guérum deliberatorio necesario para iniciar la misma, se dard espera de una hora. Una vez
transcurrida la hora de espera, se iniciard la reunién de hora siguiente, en la cual se podrd deliberar
y decidir con cualquier nimero plural de miembros que represente minimo el 10% del total de
miembros.

ARTicULO 17. REUNION NO PRESENCIAL

La Asamblea General podra realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias de manera no
presencial, siempre que ello se pueda probar y se encuentre participando la totalidad de los
miembros de la Fundacidn. Estas reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones simultaneas
0 sucesivas.

ARTICULO 18. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL
Son funciones de la asamblea general las siguientes:

Velar por el correcto funcionamiento de la entidad.

Estudiar el presupuesto de gastos y darle su aprobacion.

Aprobar los estados financieros y el balance general de operaciones de la vigencia anterior
Aprobar el informe de gestidn del representante legal.

Determinar la orientacion general de la entidad

Decidir sobre el cambio de domicilio.

Autorizar la enajenacion de bienes de la entidad.

Aprobar las reformas estatutarias, la disolucidn y liquidacién de la fundacién.

Crear los cargos y empleos que considere pertinentes para el buen funcionamiento de la
Fundacion.

10. Nombrar y remover al representante legal y a su suplente.

11. Las demas que sefiale la ley.

WO NOWULEWNRE

ARTICULO 19. REPRESENTANTE LEGAL



El representante legal de la entidad es el PRESIDENTE nombrado para periodos de 5 afios, no
obstante, de no llevarse a cabo nuevo nombramiento en el termino establecido, se entenderd que
continuara en su cargo hasta que se realice nuevo nombramiento.

ARTICULO 20. FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son funciones del representante legal:
a. Ejercer la representacion legal de la entidad.
b. Celebrar toda clase de actos y contratos encaminado al desarrollo y cumplimiento del
objetivo social de la entidad.
c. Convocar a las reuniones a los érganos de direccidén y administracion.
d. Representar la Fundacién ante terceros y velar por el buen manejo de los recursos.

Los actos del representante de la entidad en cuanto no excedan de los limites que se le ha confiado,
son actos de la Fundacién; en cuanto excedan de estos limites sélo obligan personalmente al
representante legal.
CAPiTULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 21. CAUSALES DE DISOLUCION.
La Fundacion se disolvera ante la ocurrencia de cualquiera de las siguientes causales:

1. Cuando transcurridos dos (2) afos a partir de la fecha de reconocimiento de personeria juridica
no hubiere iniciado sus actividades.

2. Por la imposibilidad de cumplir el objeto para el cual fue creada.

3. Cuando el ente que ejerce inspecciodn, vigilancia y control, ordene la cancelacidn de la personeria
juridica.

4. Por extincidon de su patrimonio o destruccién de los bienes destinados a su manutencién de
acuerdo con el articulo 652 del Cédigo Civil.

5. Por las demas causales sefialadas en la Ley.

ARTiCULO 22. LIQUIDADOR.

Decretada la disolucion, la asamblea general procedera a nombrar liquidador o liquidadores.
Mientras no se hagan dichos nombramientos actuard como liquidador el representante legal.

ARTicULO 23. LIQUIDACION.

Con cargo al patrimonio de la entidad, una vez inscrito el liquidador, publicard con cargo al
patrimonio de la entidad, tres (3) avisos en un peridédico de amplia circulacién nacional, informando
a la ciudadania sobre la disolucidn y el estado de liquidacion e instando a los acreedores a hacer
valer sus derechos.

Pasados 15 dias se iniciara el proceso de liquidacidn realizando los pagos correspondientes a las
obligaciones contraidas con terceros.



Terminado el trabajo de liquidacion y cubierto el pasivo, el remanente, si lo hubiere, pasara en
calidad de donacidn a una entidad de beneficencia, o cualquier otra sin animo de lucro que
determine la asamblea general.

ARTiCULO 24. SUJECION A LAS NORMAS LEGALES.

Serdn aplicables a la presente entidad sin animo de lucro, todas las disposiciones legales vigentes,
que le sean complementarias y compatibles y que suplan los vacios que pudiesen tener.

ARTICULO 25. INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIA

La entidad encargada de llevar la inspeccién, control y vigilancia sobre la entidad sera LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE LA CALERA- CUNDINAMARCA.

El presente documento se suscribe en la ciudad de Bogota D.C. a los siete (20) dias del mes de

septiembre de 2023, en tres (3) ejemplares idénticos, uno de las cuales sera con destino a la Camara
de Comercio de Bogotd D.C., para su debida inscripcién.

Firma

Fundadora
NASLLY ALEJANDRA GOMEZ MORA
52.999.683

Firma
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Fundador
CARLOS ANDRES PINA ARIZA
80.156.276
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